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台鋼學校財團法人台鋼科技大學 

鼓勵教師從事校內專題研究計畫申請要點 
  

114 年 4 月 22 日行政會議討論通過 

 

一、台鋼學校財團法人台鋼科技大學(以下簡稱本校)為鼓勵本校教師從事專案研究，提升研究能

量及研發成果，促進本校特色領域與重要研究議題之發展，特訂定「台鋼學校財團法人台鋼

科技大學鼓勵教師從事校內專題研究計畫申請要點」(以下簡稱本要點)，並設置「台鋼學校財

團法人台鋼科技大學校內專題研究計畫審查小組」(以下簡稱審查小組)。 

二、申請資格與計畫類型 

(一) 本校專任教師或專案教師。 

(二) 每位教師每年限申請 2 件。 

(三) 計畫類型： 

1. 個別型計畫：由計畫主持人依研究專長提出研究規劃。 

2. 整合型計畫：包含總計畫及子計畫，由總計畫主持人依校務發展規劃重點研究項目組  

成研究群，或就特定題目自行組成研究群提出研究規劃。 

三、申請與審查作業 

(一) 申請資料：校內研究計畫申請表(附件一)、校內研究計畫申請書(附件二)。 

(二) 申請程序：計畫主持人最遲於每年 10 月 15 日前，將申請資料寄送至研究發展處，由審

查小組審議。審查小組成員包含校長、副校長、主秘、教務長、學務長、總務長、研發

長、永續發展處處長、通識教育中心中心主任、各學院院長、教學資源中心主任。 

四、計畫執行 

(一) 計畫期程：個別型計畫以一年為限，整合型計畫最多以三年為限。計畫核定後隔年 1 月

1 日起開始執行。 

(二) 經費補助： 

1. 個別型計畫：每件補助經費至多十五萬元。  

2. 整合型計畫：每案補助經費至多三十萬元。 

3. 每年審查小組視教育部高等教育深耕計畫核定經費及申請狀況擇優補助。亦得從缺補

助。從缺補助時，得由校方視校務發展重點，主動邀請校內教師推動計畫。 

4. 整合型計畫執行效果不佳或其他因素，得經審查小組開會後撤銷計畫，不予補助。 

(三) 經費來源：計畫所需經費由教育部高等教育深耕計畫支應。 

五、經費支用範圍及規定 

(一) 計畫獎勵金：不得超過計畫核定金額之 50%為原則，由計畫主持人分配，按月編列每年

最高可編列 9 個月。 

(二) 業務費：依教育部補助及委辦計畫編列基準表及本校相關規定辦理。 

(三) 經費核銷：計畫結束後 1 個月內需完成經費核銷，多年期計畫亦需逐年核銷，憑證不得

跨年度核銷。 

六、計畫管考： 

(一) 繳交成果報告 

1. 個別型計畫：計畫補助截止後一個月內，繳交成果報告書(附件三)，說明目標達成率、
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實際成果及建議未來執行重點等。 

2. 整合型計畫：每年度須繳交成果報告書(附件三)，說明目標達成率與實際成果等。 

(二) 校內專題研究計畫不屬於產學合作計畫，可於教師評鑑中加分，但不得認列教師進行產

業研習或研究績效，且不得申請教師減授鐘點。 

七、本要點經行政會議審議通過，陳請校長核定後公布實施，修正時亦同。 


